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Очная 

 

Общие сведения о дисциплине (модуле). 

Целями освоения учебной дисциплины "Управление персоналом" 

являются: 

- изучение студентами роли человека в организации; 

- изучение студентами современной концепции управления 

персоналом; 

- изучение студентами основ формирования и организации системы 

управления персоналом; 

- изучение студентами технологии управления персоналом и его 

развития. 

Задачами освоения учебной дисциплины "Управление персоналом" 

являются: 

- формирование навыков в области управления персоналом; 

- формирование навыков в области государственной политики 

занятости; 

- формирование навыков порегулированию социально-трудовых 

отношений в сфере управления персоналом; 



- формирование навыков по анализу поведения работников. 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 2 з.е. (72 

академических часа(ов). 

 


