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1. Цели освоения учебной дисциплины 

Целями освоения учебной дисциплины «Управление спортивными организациями» 

Цель изучения курса - овладение студентами научными основами теории социального 

управления физкультурными и спортивными организациями Рос¬сии в условиях рынка. 

2. Место учебной дисциплины в структуре ОП ВО 

Учебная дисциплина "Управление спортивными организациями" относится к блоку 

1 "Дисциплины (модули)" и входит в его вариативную часть. 

3. Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих 

компетенций: 

ПКС-34 Способен к освоению теоретических основ управления проектами в 

спортивных организациях на основе применения современных методов 

проектирования 



4. Общая трудоемкость дисциплины составляет 

4 зачетные единицы (144 ак. ч.). 

5. Образовательные технологии 

Преподавание дисциплины «Спортивный менеджмент» осуществляется в форме 

лекций и практических занятий.Лекции проводятся традиционно классно-урочной 

организационной форме . по типу управления познавательной деятельностью и являются 

традиционными классически-лекционными (объяснительно-иллюстрированными) , и с 

использованием интерактивных (диалоговых) технологий.В качестве основной формы 

проведения практических занятий по учебной дисциплине «Спортивный менеджмент» 

рекомендуется индивидуально так и коллективно разбирать отдельные вопросы тем 

лекционного курса. Рекомендуется также заслушивать и обсуждать доклады, 

подготовленные обучающимися в ходе самостоятельной работы. Во вводной части 

занятий необходимо проверять готовность студентов к практическому занятию, объявлять 

тему, цели и контрольные вопросы. В конце занятия студентам выдаются задания для 

самостоятельного изучения и список обязательной и дополнительной литературы. 

Самостоятельная работа студента организованна с использованием традиционных видов 

работы и интерактивных технологий. К традиционным видам работы относятся отработка 

лекционного материала и отработка отдельных тем по учебным пособиям. К 

интерактивным (диалоговым) технологиям относиться отработка отдельных тем по 

электронным пособиям, подготовка к промежуточным контролям в интерактивном 

режиме, интерактивные консультации в режиме реального времени по специальным 

разделам и технологиям, основанным на коллективных способах самостоятельной работы 

студентов.Оценка полученных знаний, умений и навыков основана на модульно-

рейтинговой технологии. Весь курс разбит на 2 модуля, представляющих собой логически 

завершенный объём учебной информации. Фонды оценочных средств освоенных 

компетенций включают как вопросы теоретического характера для оценки знаний, так и 

задания практического содержания (решение ситуационных задач, анализ конкретных 

ситуаций, работа с данными) для оценки умений и навыков. Теоретические знания 

проверяются путём применения таких организационных форм, как индивидуальные и 

групповые опросы, решение тестов с использованием компьютеров или на бумажных 

носителях.. 

6. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) 

РАЗДЕЛ 1 

Модуль 1 

Тема: Типология физкультурных и спортивных организаций. 

Тема: Цели и функции спортивного менеджмента 

Тема: Организационные структуры управления в спортивном менеджменте 

ТК-1 

 

- опросы: устный, письменный, в том числе блиц-опрос (не более 15 минут) 

- решение заданий в тестовой форме с использованием персональных компьютеров  

Тема: Государственные и негосударственные органы управления физической культурой и 

спортом 

Тема: Менеджмент в зарубежном спорте. 



РАЗДЕЛ 2 

Модуль 2 Менеджмент в профессиональном и коммерческом спорте 

Тема: Информационное обеспечение спортивного менеджмента 

Тема: Выявление и методы работы с управленческими ошибками и организационными 

патологиями в спортивном менеджменте 

Тема: Методы управления физкультурно-спортивными организациями. 

Тема: Менеджмент персонала физкультурно-спортивных организации 

РАЗДЕЛ 3 

Промежуточная аттестация 

 


