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1. Цели освоения учебной дисциплины 

 

Целью освоения учебной дисциплины «Учет и анализ (финансовый учет, управленческий 

учет, финансовый анализ)» является владение студентами навыками составления 

финансовой отчетности с учетом последствий влияния различных методов и способов 

финансового учета на финансовые результаты деятельности организации на основе 

использования современных методов обработки деловой информации и корпоративных 

информационных систем; приобретение умения применять основные принципы и 

стандарты финансового учета для формирования учетной политики и финансовой 

отчетности организации, навыков управления затратами и принятия решений на основе 

данных управленческого учета. 

Студент должен приобрести:  

- знания о предмете, методе объектах финансового и управленческого учета, анализа; 

- умения идентифицировать информацию в бухгалтерском учете и управленческом учете, 

классифицировать ее, систематизировать в учетные регистры; расчета с помощью 

определенных методик экономических показателей финансово-хозяйственной 

деятельности организации; 

- навыки классификации активов и пассивов организации, составления бухгалтерского 

баланса, управленческой отчетности, расчета показателей с помощью экономического 

анализа на основе использования современных методов обработки деловой информации и 

корпоративных информационных систем. 

В ходе изучения дисциплины ставятся следующие задачи: 

- получение системы знаний об учете как одной из функций предпринимательской 

деятельности, направленной на получение прибыли и призванной способствовать 

достижению целей в современном экономическом пространстве; 

- организация информационной системы для широкого круга внутренних и внешних 

пользователей; 

- подготовка и предоставление финансовой информации, удовлетворяющей требованиям 

различных пользователей; 

- овладение теоретическими основами организации учетного процесса; 

- привить навыки применения принципов учета и приемов обобщения учетной 

информации, основных методов экономического анализа при обосновании 

управленческих решений, использования анализа как информационно-образующего 

процесса; 

- овладение различными приемами и методами калькуляции себестоимости продукции 

для принятия управленческих решений; 

- обоснование основных направлений экономического анализа, последовательности и 

взаимосвязи их проведения; 

- овладение методикой анализа и оценки результатов деятельности организации, анализ и 

оценки финансового состояния организации. 

Изучив дисциплину, студент должен: 

1) знать: 

- назначение, структуру и содержание основных финансовых отчетов организации; 

- основные стандарты и принципы финансового и управленческого учета и подготовки 

финансовой отчетности; 

- основные показатели финансовой устойчивости, ликвидности и платежеспособности, 

деловой и рыночной активности, эффективности и рентабельности деятельности; 

2) уметь: 

- использовать техники финансового и управленческого учета для формирования 

финансовой отчетности организации; 



- анализировать финансовую отчетность и составлять финансовый прогноз развития 

организации; 

3) владеть: 

- методами анализа финансовой отчетности и финансового прогнозирования. 

2. Место учебной дисциплины в структуре ОП ВО 

Учебная дисциплина "Учет и анализ (финансовый учет, управленческий учет, 

финансовый анализ)" относится к блоку 1 "Дисциплины (модули)" и входит в его базовую 

часть. 

3. Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих 

компетенций: 

ОПК-5 владением навыками составления финансовой отчетности с учетом 

последствий влияния различных методов и способов финансового учета 

на финансовые результаты деятельности организации на основе 

использования современных методов обработки деловой информации и 

корпоративных информационных систем 

4. Общая трудоемкость дисциплины составляет 

8 зачетных единиц (288 ак. ч.). 

5. Образовательные технологии 

Образовательные технологии, используемые при обучении по дисциплине "Учет и 

анализ (финансовый учет, управленческий учет, финансовый анализ)", направлены на 

реализацию компетентностного подхода и широкое использование в учебном процессе 

активных и интерактивных форм проведения занятий в сочетании с внеаудиторной 

работой с целью формирования и развития профессиональных навыков студентов.При 

выборе образовательных технологий традиционно используется:- лекционно-семинарская 

зачетная система: проведение лекций, практических занятий, защита курсовой работы, 

прием экзамена;- информационно-коммуникационные технологии, которые, повышают 

практическую направленность образовательного процесса, способствуют интенсификации 

самостоятельной работы студентов и повышению познавательной активности (при 

реализации образовательной программы используются веб-ресурсы университета и 

академии, электронная библиотечная система, электронная почта, работа с базами данных, 

информационно-справочными и поисковыми системами);- система инновационной 

оценки «портфолио» - создание портфолио и размещение курсовых работ студентов в 

сети Интернет.Интерактивная форма обучения представлена проведением дискуссий, в 

ходе проведения которых предусматривается вовлечение в учебный процесс всех 

студентов группы. При этом эффективность обеспечивается активностью студента не 

только в отношении преподавателя, но и в отношении других студентов, что позволяет 

обучающимся обмениваться идеями, приемами решения ситуационных задач, что, в свою 

очередь, приводит к более качественному усвоению знаний. При реализации 

интерактивных форм проведения на практических занятиях применяются методы: 

решение ситуационных задач в диалоговом режиме, дискуссия.Также для студентов 

проводятся внеаудиторные консультации и индивидуальные занятия со студентами 

(помощь в понимании тех или иных вопросов в области учета, анализа для участия 

студентов в конференциях и т.д.). Самостоятельная работа студента организована с 

использованием традиционных видов работы и интерактивных технологий. К 



традиционным видам работы относятся отработка теоретического материала по учебным 

пособиям, представленным в разделах "Основная литература", "Дополнительная 

литература" рабочей программы дисциплины. К интерактивным технологиям относится 

отработка отдельных тем, подготовка к текущему контролю и промежуточной аттестации 

в интерактивном режиме, интерактивные консультации в режиме реального времени по 

специальным технологиям, основанным на коллективных способах самостоятельной 

работы студентов. Комплексное использование в учебном процессе всех вышеназванных 

технологий стимулируют личностную, интеллектуальную активность, развивают 

познавательные процессы, способствуют формированию компетенций, которыми должен 

обладать будущий выпускник.. 

6. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) 

 

РАЗДЕЛ 1 

Раздел 1. Теория бухгалтерского учета  

 

 

Тема 1. Бухгалтерский учет, его сущность и функции в системе управления  

Тема 1.1. Понятие и виды хозяйственного учета.  

Тема 1.2. Бухгалтерский учет, его место и роль в системе управления экономическими 

субъектами. Сущность, задачи, функции. 

Тема 1.3. Принципы бухгалтерского учета.  

Тема 1.4. Законодательное и нормативное регулирование бухгалтерского учета в 

Российской Федерации.  

Тема 2. Предмет и объекты бухгалтерского учета Тема 2.1. Предмет бухгалтерского учета, 

его важнейшие объекты. Имущество и обязательства организации.  

Тема 2.2. Классификация имущества и обязательств организации.  

Тема 3. Метод бухгалтерского учета, его основные элементы  

Тема 3.1. Метод бухгалтерского учета и его основные элементы.  

Тема 3.2. Документирование хозяйственных операций  

Тема 3.3. Оценка  

Тема 3.4. Счета и двойная запись.  

Тема 3.5. Инвентаризация  

Тема 3.6. Бухгалтерская отчетность.  

Тема 4. Организация бухгалтерского учета Тема 4.1. Организация бухгалтерского учета 

экономического субъекта. Формы ведения учета. 

Тема 4.2. Учетная политика в системе управления коммерческой организацией.  

Тема 5. Принципы учета основных хозяйственных процессов  

Тема 5.1. Учет процесса снабжения. Тема 5.2. Учет процесса производства.  

Тема 5.3. Учет процесса реализации.  

 

практические задания, семинар, тест КСР 

 

РАЗДЕЛ 2 

Раздел 2. Финансовый учет 

 

 

Тема 1. Учет денежных средств и финансовых вложений  

Тема 1.1. Учет кассовых операций 

Тема 1.2. Учет безналичных операций 



Тема 1.3. Учет финансовых вложений 

Тема 2. Учет расчетов  

Тема 2.1. Учет расчетов с поставщиками и подрядчиками 

Тема 2.2. Учет расчетов с покупателями и заказчиками 

Тема 2.3. Учет расчетов по кредитам и займам 

Тема 2.4. Учет расчетов по налогам и сборам 

Тема 2.5. Учет расчетов с подотчетными лицами 

Тема 2.6. Учет расчетов с персоналом организации 

Тема 2.7. Учет прочих расчетов 

Тема 3. Учет внеоборотных активов Тема 3.1. Учет основных средств 

Тема 3.2. Учет нематериальных активов 

Тема 3.3. Учет лизинговых операций 

Тема 4. Учет материально-производственных запасов  

Тема 4.1. Учет МПЗ 

Тема 4.2. Учет готовой продукции 

Тема 4.3. Учет товаров 

Тема 5. Учет труда и его оплаты  

Тема 5.1. Формы, системы и виды оплаты труда 

Тема 5.2. Синтетический учет оплаты труда 

Тема 5.3. Аналитический учет оплаты труда 

Тема 6. Учет доходов и расходов, финансовых результатов  

Тема 6.1. Учет продаж продукции (работ, услуг) 

Тема 6.2. Учет прочих доходов и расходов 

Тема 6.3. Учет финансовых результатов от обычных видов деятельности и по прочим 

доходам и расходам 

Тема 7. Учет капитала, резервов и целевого финансирования  

Тема 7.1. Учет целевого финансирования 

Тема 7.2. Учет уставного капитала 

Тема 7.3. Учет резервного капитала 

Тема 7.4. Учет добавочного капитала 

Тема 8. Бухгалтерская (финансовая) отчетность  

Тема 8.1. Содержание, порядок и сроки составления и представления бухгалтерской 

отчетности 

Тема 8.2. Пояснительная записка и аудиторское заключение. Консолидированная 

отчетность и информация по сегментам 

 

практические задания, семинар, тест КСР 

 

РАЗДЕЛ 3 

Раздел 3. Управленческий учет 

 

 

Тема 1. Содержание, принципы и назначение управленческого учета  

Тема 1.1. Понятие об управленческом учете 

Тема 1.2. Принципы учета для управления, отличие бухгалтерского управленческого 

учета от финансового и налогового учета 

Тема 2. Понятие и основные системы учета затрат  

Тема 2.1. Понятия затраты, издержки, расходы, доходы 

Тема 2.2. Понятие о системе учета затрат на производство и ее слагаемых 

Тема 2.3. Учет фактических затрат. Тема 2.4. Учет и калькулирование себестоимости 

продукции на базе средних затрат.  



Тема 2.5. Исчисление фактических издержек производства на базе нормативных затрат. 

Тема 2.6. Учет затрат и исчисление себестоимости продукции на основе полной и 

сокращенной номенклатуры статей затрат 

Тема 2.7. Управленческий учет затрат по видам и назначению 

Тема 2.8. Исчисление затрат по местам формирования и центрам ответственности 

Тема 2.9. Учет и распределение затрат по объектам калькулирования 

Тема 3. Нормативный учет, стандарт-кост и директ-костинг  

Тема 3.1. Система директ-костинг, ее сущность, особенности, преимущества и не-достатки 

Тема 3.2. Директ-костинг по местам формирования и объектам калькулирования 

Тема 3.3. Общая характеристика нормативного учета 

Тема 4. Бюджетирование и контроль затрат  

Тема 4.1. Основные понятия бюджетов, принципы бюджетирования 

Тема 4.2. Виды и классификация бюджетов 

Тема 4.3. Составление бюджетов прямых и косвенных затрат организации и ее 

подразделений 

Тема 4.4. Особенности составления бюджета затрат по центрам ответственности 

Тема 4.5. Использование бюджетов для контроля затрат организации и принятия 

управленческих решений 

 

семинар, тест КСР 

 

РАЗДЕЛ 4 

Раздел 4. Теория экономического анализа 

 

 

Тема 1. Общее понятие экономического анализа  

Тема 1.1. Понятие экономического анализа 

Тема 1.2. Роль экономического анализа в управлении организацией 

Тема 1.3. Информационное обеспечение экономического анализа 

Тема 2. Предмет, метод и методика экономического анализа деятельности организаций  

Тема 2.1. Предмет, содержание и задачи экономического анализа 

Тема 2.2. Метод и методика экономического анализа 

Тема 2.3. Методы факторного анализа 

Тема 2.4. Системный подход в комплексном экономическом анализе 

Тема 3. Методика анализа основных показателей производственно-финансовой 

деятельности  

Тема 3.1. Анализ ликвидности организации 

Тема 3.2. Анализ финансовых результатов и финансового состояния организации 

Тема 3.3. Анализ фондоотдачи, материалоемкости и производительности труда 

Тема 3.4. Анализ затрат на производство и себестоимости продукции 

 

практические задания, семинар, тест КСР 

 

РАЗДЕЛ 5 

Допуск к экзамену 

 

Курсовая работа 

 

Экзамен 



 


