
МИНИСТЕРСТВО ТРАНСПОРТА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
 

«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ ТРАНСПОРТА» 

(РУТ (МИИТ) 

 

АННОТАЦИЯ К 

РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 

Человеческий капитал транспорта 

 

 

Направление подготовки: 38.04.01 – Экономика 

 

Направленность (профиль): 

 

Экономика и финансы транспортного бизнеса 

 

 

 

Форма обучения: 

 

 

 

Очная 

 

Общие сведения о дисциплине (модуле). 

Целями освоения дисциплины являются формирование теоретических 

знаний и практических навыков в области качественного совершенствования 

человеческих ресурсов и управления человеческим капиталом в организациях 

транспортного комлекса. 

Задачами освоения дисциплины является изучение понятийного 

аппарата дисциплины, знакомство с современными теоретическими и 

методическими основами человеческого капитала транспорта; формирование 

системного представления об отраслевом развитии корпоративного 

человеческого капитала через HR-технологии; поиск способов оценки 

корпоративного человеческого капитала транспорта. 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 2 з.е. (72 

академических часа(ов). 

 


