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Общие сведения о дисциплине (модуле). 

Целями освоения учебной дисциплины «Эффективная организация 

труда» являются формирование у студентов: 

теоретических знаний основ и принципов организации труда в 

условиях рыночной экономики; 

системного подхода к решению проблем организации труда; 

понимания экономического и социального значения организации 

труда, её роли в эффективном использовании трудовых ресурсов и 

повышении производительности труда; 

практических навыков по применению основных положений 

организации труда. 

Дисциплина «Эффективная организация труда» предусматривает 

изучение основных закономерностей организации труда, методов 

определения затрат и установления норм труда независимо от сферы его 

приложения, а также раскрывает особенности организации труда работников. 

Дисциплина «Эффективная организация труда» является составляющей 

комплекса экономических дисциплин, изучение которых позволяет 

сформировать у обучающихся целостное мировоззрение, базирующееся на 



познании объективных экономических законов, и как следствие, умение 

правильной организации своего труда и труда работников структурных 

подразделений и организации в целом. Соответствие форм организации 

труда уровню развития техники и технологии служит главным условием 

достижения высокой эффективности производства. Являясь важной 

составной частью организации производственного процесса, организация 

труда как самостоятельная область экономической работы на предприятии 

имеет особое содержание и научно-обоснованные методики изучения 

производственной деятельности человека. В условиях рыночной экономики 

возникает объективная необходимость в повышении роли организации труда, 

так как с расширением прав предприятия самостоятельно определяют 

результативность деятельности в области использования всех элементов 

производственного процесса. Знания и навыки, полученные по дисциплине 

«Эффективная организация труда» могут быть применены обучающимися в 

дальнейшем в профессиональной деятельности. 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 4 з.е. (144 

академических часа(ов). 

 


