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Контекст
В	какой	области	решаем	проблему?

44	ФЗ,	систему	работы	торгов,	повышение	квалификации,	работа	с	персоналом,
госструктура



	

Проблема
Что	за	проблема:	кто	пытается	достичь	какую	цель	и	что	мешает?

Кто?
Начальник	управления	по	работе	с	персоналом

Что	хочет?
Повышать	квалификацию	действующих	сотрудников

Что	мешает?
Заключение	договора	на	оказание	услуг	по	повышению	квалификации
происходит	в	рамках	44	ФЗ	"О	контрактной	системе	в	сфере	закупок	товаров,
работ,	услуг	для	обеспечения	государственных	и	муниципальных	нужд"

Какие	есть	способы	решения	и	почему	они	не	подходят?
Выбор	компании	для	повышения	квалификации	может	производиться	только	по	44	ФЗ.	В	связи	с	этим	у	заказчика
слишком	мало	влияния	на	выбор	конечного	исполнителя,	который	может	соответствовать	всем	требованиям,	но	оказать
услугу	не	надлежащего	качества.	Очное	обучение	с	отрывом	от	производства,	но	это	очень	проблематично	из-за	высокой
занятости	сотрудников	в	производственном	процессе,	дистанционное	обучение	более	приемлемо,	но	при	размещении
заявки	на	торги	выходят	на	заключение	госконтракта	организации,	занижающие	стоимость	контракта	и	с	очень	низким
потенциалом	предлагаемого	обучения,	так	они	заинтересованы	любыми	путями	получить	контакт


