
Расписание занятий на 1-й семестр 2019-2020
с 2 сентября 2019 г. по 3 января 2020 г.

Номер 
пары Часы ЭМПд-121

Пятница

6 пара 16:40-18:10
II неделя
Актуальные проблемы правового обеспечения профессиональной деятельности, к.ю.н.Мельникова Ю.В. (Практическое 
занятие) 3103

7 пара 18:20-19:50

I неделя
Экономико-правовое регулирование социально-трудовых отношений, к.э.н.Соловьева Е.В. (Практическое занятие) 3103
II неделя
Научно-исследовательская работа (получение первичных навыков научно-исследовательской работы)
, к.э.н., доц.Епишкин И.А. (Учебная практика) 3103

8 пара 20:00-21:30

I неделя
Экономико-правовое регулирование социально-трудовых отношений, к.э.н.Соловьева Е.В. (Лекция) 3103
II неделя
Научно-исследовательская работа (получение первичных навыков научно-исследовательской работы)
, к.э.н., доц.Епишкин И.А. (Учебная практика) 3103

Суббота

2 пара 09:40-11:10

I неделя
Эффективные коммуникации в современной корпорации, к.э.н., доц.Вешкурова А.Б. (Практическое занятие) 3103
II неделя
Стратегия и политика управления человеческими ресурсами, к.э.н., доц.Шапиро С.А. (Практическое занятие) 3103

3 пара 11:20-12:50

I неделя
Эффективные коммуникации в современной корпорации, к.э.н., доц.Вешкурова А.Б. (Практическое занятие) 3103
II неделя
Стратегия и политика управления человеческими ресурсами, к.э.н., доц.Шапиро С.А. (Практическое занятие) 3103

4 пара 13:20-14:50

I неделя
Социальная политика государства и управление социальным развитием организации, Зайцев Т.А. (Практическое занятие)
3103
II неделя
Стратегия и политика управления человеческими ресурсами, к.э.н., доц.Шапиро С.А. (Лекция) 3103

5 пара 15:00-16:30

I неделя
Организационный дизайн, Мирзакаримова Н.А. (Лекция) 3103
II неделя
Профессиональные навыки HR-менеджера, к.э.н., доц.Епишкин И.А. (Практическое занятие) 3103

6 пара 16:40-18:10

I неделя
Организационный дизайн, Мирзакаримова Н.А. (Практическое занятие) 3103
II неделя
Иностранный язык (профессиональный), к.фил.н.Черникова Е.О. (Практическое занятие) 3103
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