
Расписание занятий на 2-й семестр 2021-2022
с 9 февраля 2022 г. по 2 июня 2022 г.

Номер 
пары Часы ЭМИд-131

Понедельник
7 пара 18:20-19:50

II неделя
Контроллинг проекта и управление изменениями, к.э.н.Добрин А.Ю. (Практическое занятие (Вебинар))

8 пара 20:00-21:30
II неделя
Психология бизнеса и предпринимательства(Практическое занятие (Вебинар))

Вторник
6 пара 16:40-18:10

I неделя
Форсайт на транспорте(Лекция (Вебинар)) , об.с ЭМДд-131, ЭМИд-131, ЭМНд-131

7 пара 18:20-19:50

I неделя
Психология бизнеса и предпринимательства; Форсайт на транспорте(Лекция (Вебинар)) , об.с ЭМДд-131, ЭМИд-131, ЭМНд-131
II неделя
Форсайт на транспорте(Практическое занятие (Вебинар))

8 пара 20:00-21:30

I неделя
Психология бизнеса и предпринимательства(Лекция (Вебинар)) , об.с ЭМДд-131, ЭМИд-131
II неделя
Современные проблемы и технологии менеджмента. Теория и механизмы менеджмента, к.э.н., доц.Цыпин П.Е.
(Практическое 
занятие (Вебинар))

Среда

7 пара 18:20-19:50

I неделя
Контроллинг проекта и управление изменениями, к.э.н.Добрин А.Ю. (Лекция (Вебинар))
II неделя
Операционная и стратегическая эффективность бизнеса, к.э.н., доц.Оленина О.А. (Практическое занятие (Вебинар))

8 пара 20:00-21:30

I неделя
Психология бизнеса и предпринимательства(Лекция (Вебинар)) , об.с ЭМДд-131, ЭМИд-131
II неделя
Системный подход в менеджменте, к.э.н., доц.Герасимов М.М. (Практическое занятие (Вебинар))

Четверг
7 пара 18:20-19:50

I неделя
Форсайт на транспорте(Лекция (Вебинар)) , об.с ЭМДд-131, ЭМИд-131

8 пара 20:00-21:30
I неделя
Современные проблемы и технологии менеджмента. Теория и механизмы менеджмента, к.э.н., доц.Цыпин П.Е. (Лекция 
(Вебинар))

Пятница

7 пара 18:20-19:50
I неделя
Операционная и стратегическая эффективность бизнеса, к.э.н., доц.Оленина О.А. (Лекция (Вебинар)) , об.с ЭМДд-131, 
ЭМИд-131

8 пара 20:00-21:30
I неделя
Системный подход в менеджменте, к.э.н., доц.Герасимов М.М. (Лекция (Вебинар))
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