
Расписание занятий на 2-й семестр 2023-2024
с 9 февраля 2024 г. по 13 июня 2024 г.

Номер 
пары Часы ТУП-171

Понедельник

7 пара 18:30-19:50

I неделя
Аудит, проектирование и сопровождение внедрения бизнес-процессов в области управления персоналом ...
, к.э.н., доц.Зенина 
Н.Н. (Лекция) 2315
II неделя
Консультирование по разработке системы и стратегии управления персоналом организации, д.э.н., проф.Москвитин Г.И.
(Практическое занятие) 2314

8 пара 20:00-21:20 Операционное управление персоналом и подразделением организации, Сотникова Д.А. (Практическое занятие) 2314

Вторник
7 пара 18:30-19:50 Консультирование по вопросам лояльности и вовлеченнности персонала организации, к.т.н., доц.Ярковская Т.В.

(Практическое занятие) 2314

8 пара 20:00-21:20

I неделя
Консультирование по вопросам лояльности и вовлеченнности персонала организации, к.т.н., доц.Ярковская Т.В.
(Практическое занятие) 2314
II неделя
Операционное управление персоналом и подразделением организации, Сотникова Д.А. (Лекция) 2314

Среда
7 пара 18:30-19:50 Консультирование в области оценки и аттестации персонала, к.э.н., доц.Корсакова В.В. (Практическое занятие) 2314
8 пара 20:00-21:20 Консультирование в области оценки и аттестации персонала, к.э.н., доц.Корсакова В.В. (Практическое занятие) 2314

Четверг
7 пара 18:30-19:50

I неделя
Консультирование в области обучения и развития персонала, к.псх.н., доц.Леднева С.А. (Лекция) 2314

8 пара 20:00-21:20
I неделя
Консультирование в области обучения и развития персонала, к.псх.н., доц.Леднева С.А. (Практическое занятие) 2314

Пятница

7 пара 18:30-19:50

II неделя
Аудит, проектирование и сопровождение внедрения бизнес-процессов в области управления персоналом ...
, к.э.н., доц.Зенина 
Н.Н. (Практическое занятие) 2315

8 пара 20:00-21:20

II неделя
Аудит, проектирование и сопровождение внедрения бизнес-процессов в области управления персоналом ...
, к.э.н., доц.Зенина 
Н.Н. (Практическое занятие) 2315


	09 февр. 2024 г., 0:00
	1
	7
	1
	2

	8
	1


	2
	7
	1

	8
	1
	2


	3
	7
	1

	8
	1


	4
	7
	1

	8
	1


	5
	7
	2

	8
	2




